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Centro Europeo Studi e Ricerche Bruxelles
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La rivista trimestrale open stage pubblica i profili dei giovani ricercatori e dei loro project
work e deve contribuire all’opera di disseminazione del lavoro eseguito come fermento
per la fase del placement.
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Il Centro Europeo studi, ricerche e nuove tecnologie
€ un’associazione costituita nel 2003 a Bruxelles per
operare a diversi livelli nel settore della ricerca e delle
nuove tecnologie in chiave europea.

Una delle attivita primarie del centro studi nel corso di
questi anni é stato intrattenere rapporti e sinergie con
le Universita italiane e straniere per I'accoglienza di gio-
vani ricercatori di differenti discipline a Bruxelles.

Il Centro studi ha partecipato in piu’ occasioni a mo-
menti di formazione a distanza attraverso I'utilizzo di
piattaforme tecnologiche.

Nel 2005 é stato creato il Campus universitario a
Bruxelles con l'intento di creare un luogo di accoglienza
ed incontro dei giovani ricercatori in visita nella capi-
tale Europea. Presso il Campus € stata creata la Biblio-
teca Federico Il di Svevia che completa le strutture del
centro studi.

La fusione tra stage internazionali e formazione a dis-
tanza ha portato al concepimento dell’open stage.
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[l progetto Open Stage ha I'obiettivo di :

Sostenere il potenziale placement a livello Comunitario
di giovani laureati gia impegnati nel mondo del lavoro
assicurando una formazione on the job di taglio pra-
tico;

Garantire la mobilita virtuale di giovani neolaureati
ovvero laureandi per approfondire le lingue e confron-
tarsi in un contesto di tipo internazionale;

Offrire un’opportunita formativa on the job a livello euro-
peo a giovani diversamente abili;

Permettere un esperienza multiculturale all’estero a tutti
coloro che gia inseriti nel mondo del lavoro desiderano
verificare ulteriori opportunita;

Consentire a giovani lavoratori di conoscersi, fare rete e
creare comunita virtuali in apprendimento permanente.

La rivista € uno dei momenti fondamentali per la diffu-

sione e la valorizzazione dei profili dei ricercatori e delle
ricerche.
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Data di nascita : 18/04/1978

Universita : Istituto Universitario “Orientale” di Napoli
Facolta : Lingue e Letterature Straniere

Telefono : 081/8491121

Email : meritaten@alice.it

Indirizzo : Via Armando Diaz n. 14

Project Work :

La mediazione linguistica nell'insegnamento della lingua italiana :
buona prassi e progetti pilota.

Il tema affrontato in questa ricerca riguarda la scuola italiana e I'insegnamento della lingua italiana, il ruolo
della mediazione linguistica e culturale ed il potere delle parole nei media

Data di nascita : 14/03/1981

Universita : Federico Il - Napoli

Facolta : Lettere e Filosofia

Telefono : +39 349 6469791

Email : antonio_maggiore@fastwebnet.it
Indirizzo : Corso Ponticelli, 44 cap. 80147 Napoli

Project Work :

Le lingue minoritarie in Europa: argomentazioni culturali e posizioni politiche

Il lavoro, partendo dalle definizioni di “minoranza”, “maggioranza” e di “etnia” e “nazione”, cerca di sviluppare
un discorso coerente, linerare ed organico intorno all’attualissima problematica delle minoranze linguistiche
in Europa, e delle relative norme giuridiche di tutela.

Si passa poi ad esaminare la situazione delle lingue minoritarie in ltalia, le attivita didattiche presenti nelle
scuole italiane per preservare tali patrimoni, e si considerano,in tale ottica, anche le proposte del Ministero
della pubblica Istruzione.

Attraverso un’analisi comparativa, si presentano poi due casi significativi di minoranze linguistiche, che, per
la loro stessa storia e natura, risultano essere emblematici: il sardo in Italia e il gaelico in Irlanda.
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Data di nascita : 18/05/1977

Universita : Universita degli Studi di Bari
Facolta : Facolta di filosofia

Telefono : +39 3497886907

Email : simonapaolillo@yahoo.it

Indirizzo : Via Firenze,22/ 70051 Barletta (Ba)

Project Work : |l patrimonio artistico culturale europeo: direttive e regolamenti.

In questo lavoro di ricerca ho voluto approfondire il concetto di arte, in un ottica sia europea sia filosofica che
sociale. Importante risulta essere anche il binomio arte e techne, i suoi sviluppi e opportunita che essa offre
sia al singolo cittadino che alla comunita europea tutta.. Il villagio- globale non deve essere visto come anti-
nomia tra micro e macro societa, ma come uno spazio che abbisogna di ponti, per far si che ci possa essere
una reale integrazione e crescita tra i popoli. Ecco, I'arte e la cultura, in questo nuovo panorama, hanno biso-
gno di nuovi supporti e nuovi spazi, che solo le nuove tecnologie possono aprire, senza per questo perdere
la loro identita e la loro ricchezza.

Data di nascita : 18/12/1976

Universita : Universita degli studi di Catania
Facolta : Giurisprudenza

Telefono : +39 3388119850

Email : valelaverde@hotmail.com

Indirizzo : Viale L. Russo n. 21 93010 Delia (Cl)

Project Work : La cittadinanza europea per i richiedenti asilo

La cittadinanza europea € ancora un mistero per gli stessi cittadini dell’'Unione, i quali non conoscono ap-
pieno i diritti collegati a questa condizione. Non si pu0 dire, infatti, che esista gia un’identita europea, nonos-
tante la Costituzione Europea definisca I'Unione “dei cittadini”, prima che “degli Stati”, cosi come non esiste
una politica uniforme sulla cittadinanza.

Cio influisce notevolmente anche sulla situazione dei richiedenti asilo e degli immigrati in genere, i quali si tro-
vano in condizioni diverse a seconda del Paese al quale chiedono asilo o dove sono residenti. L'UE & molto
sensibile alle politiche di immigrazione ed asilo e, d’altra parte, non pud non esserlo, considerato I'elevatissi-
mo numero di immigrati, clandestini e non, giunti in Europa negli ultimi tempi. | programmi e le operazioni piu
recenti di cooperazione in materia di immigrazione ed asilo sono molto interessanti, cosi come € interessante
e problematica la Direttiva che disciplina il ricongiungimento familiare per i cittadini stranieri.
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Data di nascita : 03/08/1982

Universita : Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”
Facolta : Scienze Politiche

Telefono : +39 339 72 47 032

Email : carmelacassese@yahoo.it

Indirizzo : Via Ponte Cozzolino, 36 Cap. 80040 Cercola, Napoli.

Project Work : Rinegoziare I'Alleanza : | tratti evolutivi del nuovo teatro transatlantico

Le riflessioni e le analisi sull’attuale postura della partnership transatlantica continuano a protendere retori-
camente verso il riconoscimento di una “crisi” della suddetta partnership: una crisi poliedrica e pervasiva su
cui sono puntati i riflettori analitici, che riverbera una costante divergenza di percezioni strategiche tra le due
sponde atlantiche e un conseguente definirsi di differenti approcci al rapporto di potenza.

Una tale cornice sollecita una panoplia di questioni: attualmente esiste una reale partnership transatlantica?
Verso quale ruolo protendono gli Stati Uniti, 'Europa e la NATO? Sebbene le due sponde dell’Atlantico ab-
biano dato forma nel corso di questi decenni ad una “Comunita pluralistica di Sicurezza” riprendendo I'es-
pressione di Karl Deutsch, attualmente i tratti di questa “comunita d’intenti” sembrerebbero smussati: il con-
fezionamento della “pre-emptive Doctrine” da parte del’amministrazione Bush, il suo preludio ed il pantano
politico-strategico che ne € derivato in terra irakena, hanno reso palpabile i termini di questa divaricazione.

Data di nascita : 28/06/1980

Universita : Universita degli studi di Teramo
Facolta : LS Pubblicita e Comunicazione d’'impresa
Telefono : +39 3470810283

Email : federicatesta@hotmail.it

Indirizzo : Via del Baluardo 19, 64100 Teramo lItaly

Project Work : L'EUROPA DA RIVELARE
| progetti comunitari nella disseminazione: la miglior strategia

Il project work sviluppato parla delle migliori strategie per la comunicazione.

Nel primo capitolo sono analizzati i concetti di disseminazione e valorizzazione nei loro significati e nella loro
possibilita di attuazione nei progetti comunitari.

Nella seconda fase vengono trattate le nuove tecnologie, come risorsa strategica alla comunicazione. Sono
analizzati nuovi metodi per la promozione, in relazione ad un prodotto, o piu specificatamente ad un progetto.
Le strategie sono considerate una nuova alternativa, messa in atto nei paesi industrializzati, per lo sviluppo
di nuovi mezzi e nuove risorse nella comunicazione.

Nell’'ultimo capitolo viene trattato un caso concreto e viene messa in atto la possibilita di usare i mezzi di
comunicazione esaminati per testare la loro efficienza ed efficacia.
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Data di nascita : 13/10/1981

Universita : Universita degli studi di Teramo

Facolta : Scienze della comunicazione

Telefono : +39 347/2230336

Email : auriti.m@libero.it

Indirizzo : 3, via Cavalieri di Vittorio Veneto, 67031, Castel di Sangro (AQ), Italia

Project Work :  Azienda e web : le strategie e i nuovi rapporti comunicativi

Il grosso sviluppo della tecnologia internet ci invita ad approfondire come le tecnologie dell'informazione e
della comunicazione siano molto di piu che configurazioni specifiche di hardware e software. Alivello d’impre-
sa lo sviluppo del world wide web viene visto come mezzo dalle potenzialita straordinarie a sostegno della
comunicazione aziendale sia interna che esterna, che risulta sempre piu importante come leva competitiva
e come valore aggiunto.

Tuttavia le aziende contemporanee piu attente all'innovazione capiscono ormai I'importanza di valorizzare
ed organizzare il patrimonio di conoscenze ed esperienze posseduto dai dipendenti, collaboratori, dirigenti
e consulenti, in altre parole il capitale il valore del capitale intellettuale (knowledge) dell’azienda. In questo
contesto si rende necessaria una gestione razionalizzata della conoscenza. A sostegno di cid sono tanti gli
studi e i progetti a livello comunitario che dibattono questi argomenti.

Data di nascita : 26/06/1985

Universita : Universita degli studi di Teramo

Facolta : Scienze Politiche Internazionali Europee e delle Amministrazioni
Telefono : 0872/868195 347 7792583

Email : mdd1@libero.it

Indirizzo :

Project Work : NATO e PESC, in rapporto tra loro

La mia tesi abbraccia argomenti di politica estera e di sicurezza fin dai trattati di Roma.

Le disposizioni della PESC sono state rivedute dal trattato di Amsterdam entrato in vigore nel 1999. Gli arti-
coli da 11 a 28 del trattato sul’Unione europea sono da allora specificamente dedicati alla PESC.

Una decisione importante intesa a migliorare I'efficacia e la «visibilita» della politica estera dell’Unione & stata
presa quando si & proceduto alla nomina dell’Alto Rappresentante per la PESC (innovazione contemplata
dal trattato di Amsterdam), assegnando al signor Javier Solana Madariaga tale incarico quinquennale dal 18
ottobre 1999. Il nuovo trattato di Nizza & entrato in vigore il 1° febbraio 2003 e contempla nuove disposizioni
in materia di PESC. Nella politica di sicurezza, la PESC coopera anche con la NATO, e attraverso la sua
potenza militare e economica, I'Unione provvede alla sua mancanza in campo miltare.

Infine, il futuro della PESC, pensando che un giorno potra creare cashi blu “europei”, con l'intento di mante-
nere e trasmettere la pace in tutta 'Europa e in tutti gli altri continenti equilibrio e stabilita politica e di sicu-
rezza collettiva.
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Data di nascita : 16/08/1985

Universita : Universita degli studi Teramo

Facolta : Giurisprudenza

Telefono : +39 0872/863053 - +39 348/6700171
Email : matilde.dicroce@libero.it

Indirizzo : 2, Fontegrugnale 66041 Atessa (CH) Italia

Project Work : LA CITTADINANZA EUROPEA : |l Diritto di Stabilimento

Cosa significa essere cittadino europeo? Dietro questa domanda si apre un abisso di diritti € doveri.

Uno di questi, tra i piu importanti, € il Diritto di Stabilimento. Ma cosa significa stabilirsi?

La risposta € da trovarsi nel Trattato CE (art. 43-48). Esso prevede, infatti, che ogni cittadino dellUE ha il
diritto di risiedere e di stabilirsi in qualsiasi Stato membro dellUE. Piu precisamente, ogni lavoratore, dipen-
dente o autonomo, pud lavorare in un altro Stato membro UE, mantenendo gli stessi diritti.

Ogni iscritto presso un Istituto di istruzione pubblico o privato, pud seguire un corso di studi o di formazione
professionale in un altro Stato membro del’UE. Oltre 15 milioni di persone lavorano e studiano, attualmente,
in uno Stato membro europeo diverso dal proprio Stato di provenienza.
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La rivista si aggiorna
con continuita in base
all’'avvenuta discussione
deil project work

da parte dei ricercatornri.
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EUC GROUP

Sviluppo ¢ Formazione
WwWw.eucgroup.eu

Centre Européen d'Etude
Et de Recherche et Nouvelles Technologies

Telefono : +32 2 733.14.54 - Fax : +32 2 734.16.00 - Email : euc@skynet.be - Sito : www.eucgroup.eu




